Az ASTRASUN Solar Nyilvdnosan Mkddé Részvénytarsasag
(székhely: 1097 Budapest, Ecseri Ut 14-16.; cégjegyzékszam: 01-10-142160)

Javadalmazasi Politikaja

mely elfogadasra kerilt az ASTRASUN Solar Zartkérien M(ikodé Részvénytarsasag! kozgydlése altal a
9/2022. (VIII.10.) szamu hatarozattal és modositasra kertlt a kdzgylés 21/2023. (V. 25.) szamu
hatarozataval

Hatalyba |ép:
a Tarsasag ,A" sorozatl térzsrészvényeinek BET Xtend multilateralis kereskedelmi platformjan térténd
regisztracidjanak napjaval

' A javadalmazasi politika elfogadésakor a kibocsaté zartkorden miikodo részvénytarsasagi formaban miikodott.
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PREAMBULUM

Az ASTRASUN Solar Zartkérten M(ikéd6 Részvénytarsasag (a jelen javadalmazasi politika hatalyba lépésétd|
kezdddden: ASTRASUN Solar Nyilvanosan MUkodé Részvénytarsasag) (székhely: 1097 Budapest, Ecseri Ut 14-
16. ; cégjegyzékszam: 01-10-142160, tovabbiakban: ASTRASUN Solar Nyrt. vagy Tarsasag) dontott a mikodési
formavaltasardl és nyilvanosan mikodd részvénytarsasagga alakulasardl, valamint torzsrészvényeinek a
Budapesti Ertéktézsde Zrt. &ltal mikodtetett Xtend elnevezés(i multilaterdlis kereskedési platformra torténd
bevezetésérdl.

A Tarsasag a fentiek okan a hosszd tavl részvényesi szerepvallalas 0sztonzésérdl és egyes torvények
jogharmonizacios céld maodositasardl szold 2019, évi LXVIL torvény (a tovabbiakban: Hrsztv.) 16. § (1)
bekezdésében foglalt kotelezettségének eleget téve, a Tarsasag igazgatodira vonatkozéan megalkotja az alabbi
javadalmazasi politikat (a tovabbiakban: Javadalmazasi Politika vagy Szabalyzat).

. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Aszabalyzat célja és hatalya

1. A jelen szabdlyzat az ASTRASUN Solar Nyilvanosan MU(kodd Részvénytarsasag dematerializalt
torzsrészvényének a Budapesti Ertéktézsde (BET) 4ltal mikodtetett Xtend elnevezés(i multilateralis
kereskedési platformra vald regisztracidja miatt szUkségessé vald és a Tarsasag igazgatdit érintd
javadalmazasra vonatkozd elveket és szabalyokat rogziti.

C sz

fenntarthatdsagahoz igazodd javadalmazasi elveket és gyakorlatot hatarozzon meg, ezzel is ndvelve a
transzparenciat, valamint a részvényesi kontrollt a javadalmazasi feltételek felett. A Javadalmazasi Politika
tovabbi célja, hogy a Tarsasag részvényesei vilagos, érthet6 és atfogd attekintést kapjanak a Tarsasag
igazgatoira vonatkozo javadalmazasi elvekrdl.

2. A szabalyzat személyi hatalya kiterjed az ASTRASUN Solar Nyrt. igazgatosagi és felugyel6- és auditbizottsagi
tagjaira, tovabba - erre iranyuld kinevezés esetén - vezérigazgatdjara és vezérigazgato-helyetteseire is (a
tovabbiakban egylttesen: Igazgatok). A Tarsasag Igazgatdinak személyét a mindenkor hatalyos alapszabaly
tartalmazza.

3. A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed az ASTRASUN Solar Nyrt. altal az Igazgatoinak részére nyujtott
javadalmazas formaira, a javadalmazas mértékére és az ezzel kapcsolatos szabalyokra.



IIl. AJAVADALMAZAS| POLITIKA TARTALMA

2. Ajavadalmazas 6sszetevdi

1. A Javadalmazasi Politika meghatarozasa altal a Tarsasag elkotelezett abban, hogy olyan javadalmazasi
rendszert alakitson ki, ami el6segiti azt, hogy az Igazgatok minél inkabb érdekeltek legyenek a Tarsasag hosszu
tava értékeinek emelése irant és a Tarsasag részvényarfolyamanak kedvezd alakulasaban.

2. ATarsasag az Igazgatok részére - az igazgatosagi tagsagukért jar¢ ellenszolgaltatasként — a Kozgydlés altal
meghatarozott mértékd megbizasi dijat biztosit, a Tarsasag az Igazgatok részére e tevékenységikkel
Osszefuggésben jutalmat nem fizet. Az Igazgatdk az altaluk a Tarsasag és leanyvallalatai részére végzett, nem
az igazgatoi tisztségukhoz kapcsolodo feladataik vagy részukre teljesitett egyéb szolgaltatas(ok) nyujtasa
vonatkozasaban jogosultak tovabbi javadalmazasra az e tarsasagokkal kotott kulon megallapodas alapjan.

3. A Tarsasag lgazgatdinak javadalmazasa az igazgatdi tevékenységikkel oOsszefuggésben valtozd
Osszetevbket nem tartalmaz.

4. Az lgazgatok a Tarsasaggal a nem igazgatdi statuszukra vonatkozdan kotott egyéb megbizasi vagy

munkaviszonyuk alapjan jogosultak lehetnek tovabbi fix 6sszegl vagy jutalékos rendszerd megbizasi dijra
vagy munkabérre, tovabba a Tarsasag egyéb munkavallaloit is megilletd cafetéria elemekre.

5. A Tarsasag kizarolag a jelen Javadalmazasi Politikaban foglalt 6sszetevOk alapjan teljesithet kifizetést az
lgazgatok szamara e jogviszonyukra tekintettel.

3. AJavadalmazasi Politika kapcsolata a Tarsasag munkavallaléinak helyzetével

1. A Tarsasag a Javadalmazasi Politikajanak kialakitasa soran kiemelt figyelmet forditott arra, hogy a Tarsasag
valamennyi munkavallaldjanak és az Igazgatok elhivatottsagat a Tarsasag irant hosszu tavon fenntartsa.

2. A Tarsasag a jelen Szabalyzat kialakitasa soran kelld sullyal vette figyelembe a munkavallaloi bérezését, a
foglalkoztatas egyéb feltételeit s az egyes személyeket terheld felelG6sséget is.

4. Eltérés a javadalmazasi politikatdl

1. Jelen Javadalmazasi Politikatol csak kivételes esetben és ideiglenesen lehet eltérni. Kivételes esetnek
mindsulnek azok az esetek, amikor a Javadalmazasi Politikatol vald eltérés a Tarsasag hosszu tavd érdekeinek
és fenntarthatdé mikodésének céljabdl vagy életképességének biztositasahoz szikséges.



5. Azigazgatdi tisztségek alapjaul szolgalé szerz6dések

1. ATarsasag Igazgatdi tevékenységuket e tisztségukkel 6sszefliggésben az alabbiak szerint végzik:

Tisztség ld6tartam Jogviszony alapja Felmondasi id&?
lgazgatdsag elndke hatarozatlan idejd megbizasi jogviszony | nincs
alapjan
lgazgatdsag alelndke hatarozatlan idejd megbizasi jogviszony | nincs
alapjan
lgazgatosag tagja hatarozatlan idejd megbizasi jogviszony | nincs
alapjan
Fellgyel8bizottsag A Kozgyllés  dltal | megbizasi jogviszony | nincs
elnoke meghatdrozott alapjan
idétartamra®
FelUgyel8bizottsag A Kozgydlés  dltal | megbizasi jogviszony | nincs
tagja meghatdrozott alapjan
idétartamra®
Auditbizottsag elnéke | A KOzgydlés  dltal | megbizasi jogviszony | nincs
meghatdrozott alapjan
id6tartamra®
Auditbizottsag tagja A Kozgydlés  dltal | megbizasi jogviszony | nincs
meghatdrozott alapjan
id6tartamra®

’n

2. Kiegészitd, illetve korengedményes nyugdijazassal kapcsolatos programot a Tarsasag nem tart fenn.

3. Az lIgazgatok e tevékenységukkel Osszefuggben megkotdtt megbizasi szerz6dése automatikusan
megszUnik, amennyiben igazgatdi tisztséguk megszdnik.

4. Azon lgazgatok részére, akik tisztséguket
i) megbizasi szerzddés alapjan latjak el, annak megsziinése vagy megszintetése esetén kulon kifizetés
részukre nem jar;
i) munkaszerzédeés alapjan latjak el, annak megszlinése vagy megszintetése esetén a Tarsasag
kifizetést az Mt. szabalyai szerint teljesit.

6. A javadalmazasi politika elfogadasa, felllvizsgalata, végrehajtasa

1. A Tarsasagnal javadalmazasi bizottsag nem mukaodik, igy a javadalmazasi politikat és annak modositasat a
Tarsasag lgazgatosaga késziti el és a Kozgyllés elé terjeszti a Ptk. 3:268. 8 (2) szerinti véleménynyilvanitd

2 Az igazgatok barmikor visszahivhatdk vagy lemondhatnak tisztségtkrol.

3 Médositotta a Tarsasag Kozgy(lése a 21/2023. (V.25.) szamU hatarozatéval
4 Mddositotta a Tarsasag Kozgyllése a 21/2023. (V.25.) szamu hatarozataval
> Mddositotta a Tarsasag Kozgyllése a 21/2023. (V.25.) szamU hatarozataval
6 Mddositotta a Tarsasag Kozgy(ilése a 21/2023. (V.25.) szamU hatarozataval



szavazasra. A Tarsasag az lgazgatok részére csak a Kozgyllés nem kotelezd érvenyl (véleménynyilvanito)
szavazasara elbterjesztett javadalmazasi politika alapjan fizethet javadalmazast. Jelen Javadalmazasi Politika
alapelveinek és keretrendszerének a figyelembevételével az Igazgatok konkrét dijazasardl a Kozgydlés a Ptk.
3:109. §-a figyelembevételével kulon dont. A fentiekre tekintettel a jelen Javadalmazasi Politika elfogadasa
tekintetében 0Osszeférhetetlenségekrdl vagy érdekkonfliktusokrél nem beszélhetink, igy elkerulésuk

érdekében kulon szabalyozas, intézkedések bevezetése nem szlkséges.

2. Ha a Kozgyllés a javasolt javadalmazasi politikat elutasitja, akkor az Igazgatdsagnak az atdolgozott
javadalmazasi politikat Ujbdli vélemeénynyilvanitd szavazas céljabdl a kovetkezd Kozgyllésen eld kell
terjesztenie.

3. Amennyiben a Kozgyllés a véleménynyilvanitd szavazas soran nem fogadja el az el8terjesztett javaslatot,
vagy felUlvizsgalati javaslatot, az Igazgatosag koteles gondoskodni tervezett dokumentum atdolgozasardl és
annak a Kozgy(lés elé torténd ismételt elSterjesztésérdl (a tovabbiakban: Uj Javaslat). A javadalmazasi politika
atdolgozésa, tovabba az Uj Javaslat benyljtésa esetén annak tartalmaznia kell a javadalmazasi politikaval
kapcsolatos legutébbi Kdzgyllési szavazas ota végbement valamennyi lényeges maodositas leirasat és
magyarazatat, valamint annak bemutatasat, hogy hogyan veszi figyelembe a részvényeseknek a javadalmazasi
politikaval és a jelentésekkel kapcsolatos véleményét és szavazatat.

4. Abban az esetben, amennyiben a Tarsasagnak

a) nincs meég jelen Szabalyzat szerint jévahagyott javadalmazasi politikaja, és a KozgyUlés javaslatrol
vald véleménynyilvanitd szavazasa eredménytelen, a Tarsasag az Igazgatoknak a meglévé
gyakorlatnak megfeleléen tovabbra is fizethet javadalmazast, és az atdolgozott javaslatot a
kovetkez§ Kozgyllésen kell el6terjesztenie véleménynyilvanitd szavazasra;

b) mar van jelen Szabalyzat szerint jovahagyott javadalmazasi politikdja, és a Kozgydlés felulvizsgalati
javaslatrol vald véleménynyilvanitd szavazasa eredménytelen, a Tarsasag az Igazgatok a meglévo,
jovahagyott javadalmazasi politikdnak megfelel6en tovabbra is fizethet javadalmazast, és az
atdolgozott felUlvizsgalati javaslatot a kovetkez6 Kozgyllésen kell elGterjesztenie véleménynyilvanitd
szavazasra. A jelen Szabalyzat alapjan a Javadalmazasi Politika alapelveitdl és a javadalmazasi
rendszertdl eltérni nem lehet.

5. Ajavadalmazasi politikat annak jelent8s valtozasa esetén, de legaldbb négyévente a Kozgyllés napirendjére
kell tdzni.

6. A Tarsasag lgazgatdsaga az évi rendes kozgyllés osszehivasat megel6z6en felllvizsgalja a Tarsasag
javadalmazasi politikajat, és az esetleges modositasra vonatkozd javaslatat a kozgydlési elGterjesztésekkel
egyidejlleg kozzéteszi. Amennyiben a javadalmazasi politika moédositasa nem szukséges, Ugy az Igazgatosag
errél tajékoztatja a Kozgydlést.

7. Ajavadalmazasi politika végrehajtasaért az Igazgatosag elnoke felel.

. NYILVANOSSAGRA HOZATAL



1. Jelen Javadalmazasi Politikat a véleménynyilvanitd kozgyllési szavazast kovetSen a Tarsasag a honlapjan
haladéktalanul nyilvanossagra hozza a szavazas datumaval és eredményével egyUtt.

’e

2. A jelen Javadalmazasi Politika annak érvényessége alatt dijmentesen elérhetd a Tarsasag honlapjan.

IV. JAVADALMAZASI JELENTES

1. ATarsasag évente javadalmazasi jelentést készit, mely vilagos és kdzérthetdé médon mutatja be az Igazgatok
részére az el8z6 Uzleti évben konkrétan megallapitott és juttatott javadalmazast. A javadalmazasi jelentést az
éves rendes Kozgy(lésre kell elSterjeszteni.

2. A javadalmazasi jelentés elkészitéséért az lgazgatosag felelds, melyet a Kozgyllés elé terjeszt
véleménynyilvanité szavazasra. Az Igazgatdsag minden szikséges |épést megtesz annak érdekében, hogy a
javadalmazasi jelentés megfeleljen a jelen Szabalyzatban és a jogszabalyban foglalt elGirasoknak.

3. A Tarsasag konywizsgaldja a javadalmazasi jelentés Kozgyllés elé terjesztését megeldzden ellendrzi, hogy
a javadalmazasi jelentés megfelel-e a jelen Szabalyzatban és az abban foglaltak figyelembevételével a
jogszabalyban el8irtaknak, szerepelnek-e benne a szikséges informaciok. Amennyiben a kdnywizsgald azt
dllapitja meg, hogy a javadalmazasi jelentés nem felel meg az elbirasoknak, felhivja az Igazgatosagot a
szUkséges lépések megtételére. Amennyiben a hibak vagy hianyossagok javitasara nem kerul sor, a
konywizsgald jogosult a Kozgyllésen az észlelt hibakrdl, hianyossagokrdl és az altala megtett intézkedésekrol
a részvényeseket tajékoztatni.

4. Amennyiben valamely Igazgatd nem a teljes Uzleti év vonatkozasaban allt a jelen Szabalyzat személyi
hatalyaba tartozast megalapozo jogviszonyban a Tarsasaggal, a javadalmazasi jelentésnek csak az érintett
id8szakra vonatkozdan kell a javadalmazas adatait bemutatnia.

5. Ajavadalmazasi jelentés azt is ismerteti, hogy az el6z8 Uzleti évre vonatkozo javadalmazasi jelentésrdl vald
vélemeénynyilvanitd Kozgydlési szavazas hogyan kerult figyelembevételre.

6. A javadalmazasi jelentés az alabbi informaciokat kell tartalmazza az egyes Igazgatok vonatkozasaban:

a) a javadalmazas teljes 6sszegét osszetevSkre bontva, valamint annak ismertetését, hogy a teljes
javadalmazas hogyan felel meg az elfogadott javadalmazasi politikdnak és hogyan jarul hozza a
tarsasag hosszu tavu teljesitményéhez, valamint informaciét arrdl, hogyan alkalmaztak a
teljesitménykritériumokat;

b) legalabb a legutébbi ot Uzleti évben a javadalmazas éves valtozasat, a Tarsasag teljesitményének
és a Tarsasag nem igazgatd munkavallaldi atlagos javadalmazasanak ezen id6szak alatti fejlddését
- teljes munkaid6s egyenértékben kifejezve, és az 0Osszehasonlitast lehetévé tévd maddon
bemutatva;



C) az azonos, a szamvitelrél sz6ld 2000. évi C. torvény szerinti anyavallalatot és annak minden
leanyvallalatat magaba foglald csoporthoz tartozé tarsasagoktdl kapott minden javadalmazast;

d) tajékoztatast a Javadalmazasi Politika végrehajtasara vonatkozo eljarastol vald barmely eltérésrdl
és a Hrsztv.17. 8§ (5) bekezdésével sszhangban alkalmazott barmely eltérésrdl, ideértve a kivételes
kortlmények jellegének ismertetését, tovabba azon konkrét elemek megjelolését, amelyektdl
eltértek.

7. Ajavadalmazasi jelentés az Igazgatok vonatkozasaban a neviket és betoltott tisztséguket tartalmazza, rajuk
vonatkozod kulonleges adat vagy a csaladi helyzetUket ismertetd informacio nem szerepelhet benne.

8. A javadalmazasi jelentést a Tarsasag a véleménynyilvanitd kozgy(llési szavazast kovetéen a honlapjan
tizéves id6tartamra - dijmentesen - nyilvanosan elérhetévé teszi.

V. ZARO RENDELKEZESEK
7. Hatdlyba léptetd rendelkezések

1. A Javadalmazasi Politikaval szembeni jogszabalyi kdvetelményekre is figyelemmel a Tarsasag nem tesz
kozzé a jelen Szabalyzatban olyan informaciot, amelynek a nyilvanossagra hozatala Uzleti érdekét vagy Uzleti
titokhoz valo jogat sulyosan sértené.

2. Jelen Szabalyzat a Kozgyllés 9/2022. (VII.10.) szamU hatarozata alapjan a Tarsasag ,A" sorozatl
torzsrészvényeinek BET Xtend multilaterdlis kereskedelmi platformjan torténd regisztraciéjanak napjatol
hatalyos, amely mddositasra kerilt a Kbzgydlés 21/2023. (V. 25.) szamu hatdrozata atjan. A moédositasokkal
egységes szerkezetbe foglalt valtozat hatdlyos 2023. mdjus 25. napjatdl.

ASTRASUN Solar Nyrt.



